
 

Reflexiver Kreis1 – eine Unterstützung zur Selbstreflexion 

 

 

 

Beschreibung 
(nicht öffentlich) 

Was ist geschehen? 

Schlussfolgerung 
(öffentlich) 

Was hättest du auch noch tun 
können? 

Analyse 
(öffentlich) 

Welchen Sinn/Bedeutung hat 
die Situation? 
Was lernst du daraus? 

Auswertung 
(nicht öffentlich) 

Was war gut, 
Was war schlecht, 
in dieser Erfahrung? 

Gefühle  
(nicht öffentlich) 

Was hast du gedacht und 
gefühlt? 

Aktionsplan 
(öffentlich) 

Wenn du wieder in der glei-
chen Situation bist: 
Was würdest du tun? 

mehrstufiger Auswertungs-Prozess 
für komplexere Aufgabenstellungen 

z.B. in Team-Arbeiten 

                                                       

1 Reflective Practice in Nursing, Palmer A., Burns S., Bulman C., Blackwell Science, 1994 
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